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Achternaam:  Berg, van den 
Voornamen:   Maarten  
Roepnaam:   Maarten 
Titelatuur:   Msc / RA 
Geboorteplaats:  Hilversum 
Geboortedatum:  25 december 1979 
Nationaliteit:  Nederlandse 

  

 
 
Opleiding 

2009 Afronding praktijkstage Postdoctorale Opleiding tot Registeraccount en Inschrijving in 
het Accountantsregister voor Registeraccountants 

2003 -2008  Universiteit van Amsterdam, Amsterdam                                                                                       
   Postdoctorale Opleiding tot Registeraccountant 

1999 -2003 Universiteit van Amsterdam, Amsterdam                                                                                       
   Doctorale Opleiding Accountancy & Control 

1992-1999 VWO, Alberdingk Thijm College, Hilversum      
Vakken: Wiskunde A, Economie I, Geschiedenis, Biologie, Maatschappijleer, Nederlands 
en Engels 

Werkervaring 
 2014  Amaventi Finance interim & accountancy services 

Per januari 2014 start ik als ZZP-er onder de naam Amaventi Finance. Na 10 jaar audit 
ervaring is mijn doelstelling om mijn vaardigheden als professional te verbreden op een 
ander vlak. Dit wil ik door op tijdelijke basis mijn dienstverlening aan te bieden aan 
externen. Dit kan zijn als (assistent) controller, ondersteuning bij projecten, internal 
audits, transities in verslaggeving, verbeteringen aanbrengen in management informatie, 
interne beheersing of als tijdelijke ondersteuning in een flexibele schil van een 
accountantskantoor. Met mijn ervaring die ik opgedaan heb bij een zeer divers 
klantenpakket zowel in typologie als in omvang, kan ik mij goed inleven in mijn 
opdrachten en wat er van mij gevraagd zal worden. Mijn doelstelling op lange termijn is 
het bekleden van een functie als financieel directeur. 
 
Met kwaliteit, inzet, ambitie, mijn sociale vaardigheden en liefde voor het vak maak ik het 
verschil. Deze kenmerken zijn vervat in mijn naam Amaventi, een combinatie van 
Amandi (liefhebben) en Ventilabi (doorzettingskracht). 

 
2003 – huidig PricewaterhouseCoopers Accountants N.V., Amsterdam   
   

Referentie:  drs. A.J. Brouwer RA, partner, tel +31 (0)887 925 181 
  drs. P.W.J. Middelhoven RA, director, tel +31 (0) 887 925 121 
 
Functies:   
Senior Manager en onder andere 3 jaar Manager, 2 jaar Assistent Manager en 7 jaar 
Controleleider.    

Audit klanten:    
50% Organisaties van Openbaar Belang (OOB)  / Beursgenoteerd en 50% die actief zijn 
aan de bovenkant van de Private Company Sector   

Klantenpakket:  
Handelsbedrijven, Productiebedrijven, Private Equity/ Investment Funds, Real Estate, 
Holdingstructuren met buitenlandse dochters, Professional Services (Law Firms), 
Automotives, Asset Management, Logistiek 



Voorbeelden:   
Mediq N.V., Metro Cash & Carry, NautaDutilh, Allen & Overy, Rhenus Logistics, Volvo, 
Renault, EQT, Metinvest, DTEK Holdings, Borghols, Vierlander (Paerel Groep), 
Mercurius Groep (HAL Investments), Brastec, Waterland Management, Charles Vögele. 

   Verslaggeving:  
Dutch GAAP en IFRS 

   Werkzaamheden: 

 Projectmanagement  (Aansturen van Teams grootte van 3 tot op 25) 

 Accounting, Reporting en Control  

 Internationale Structuren (aansturen Internationale Teams, Groep Rapportages 
en Consolidatie) 

 Geconsolideerde en Enkelvoudige Jaarrekeningen (IFRS en Dutch GAAP) 

 Analyses en vertaling van buitenlandse GAAP naar Dutch GAAP 

 Analytische Aanpak 

 Opzet AO/IB 

 Specialisatie in internationale structuren, professional services, complexe audits 
 

   Additionele werkzaamheden binnen PwC:  
   2013  Trainer Audit methodologie 
   2012  Trainer Project Management 

2009 – huidig Stagemeester voor het NBA voor een 5-tal stagiairs 
2010– huidig Sales Team Amsterdam – het Werven van Klanten binnen de regio 

Amsterdam 
2006- huidig Performance Coach van startende en meer ervaren collega’s binnen PwC 

    
1999 – 2003 Retail – verkoper van kleding bij The Sting 

1997 – 1999 Retail – supermarktmedewerker en bezorgservice 

1996  VSH Fittings B.V., vakantiekracht in magazijn voor gereedschappen  

 

Additionele cursussen 
2013  Train de Trainer, (Instructor Skills) 

2012  Building Business Relationships (Management Development) 

2011  Personal Leadership (Management Development) 

2010  Proposal Training 

2009  Team Leadership 

2008  Reporting Skills 

2008  Real Estate Training 

2007  Doelbewust communiceren 

2007  Personal Leadership 

2006  Effectief communiceren 

2005 – 2007 Career Coaching 

Talenkennis 
Nederlands: mondeling goed, schriftelijk goed 
Engels: mondeling goed, schriftelijk goed 

Automatiseringskennis 
Windows 
Lotus Notes 
Microsoft applicaties Outlook, Word, Excel en PowerPoint 


